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EDITORIAL

Jorge Enrique Bedoya Vizcaya

Presidente SAC
o @jebedoya

APRENDER DEL

=== 101 de noviembre del 2018, la Junta
Directiva de la SAC manifest6 su rechazo
ala posibilidad de encarecer la comida

e € 105 colombianos a través de la llama-
da Ley de Financiamiento, que pretendia gravar
con IVA la produccion agropecuaria de nuestro
pais, y eliminar el régimen de exentos (tarifa de
0%). Afortunadamente, y gracias a una profun-
da reflexion por parte del Gobierno Nacional, asi
como como del Congreso de la Republica, esta
terrible iniciativa no se convirti6 en realidad.

Dos afios y cuatro meses después, nos encon-
tramos ante un escenario similar, esta vez por
cuenta de la discusion alrededor de la reforma
fiscal “Solidaridad Sostenible”, que el Gobierno
llevara al Legislativo en los primeros dias abril.

El Presidente de la Reptblica ha sido claro en
decir que le ha dado instrucciones a su equipo
de no gravar con IVA alimentos basicos de la
canasta familiar.

Sin embargo, las recomendaciones de la Mision
de Expertos y los anuncios de algunos integran-
tes del equipo econémico del Gobierno, generan
serias inquietudes sobre el futuro del costo de la
comida para los colombianos.

La posible eliminaci6én del régimen de exentos
(que seria un gran error) y la incertidumbre
frente al tratamiento que se le vaya a dar hacia
adelante, tanto a los bienes finales (cerdo, hue-
vo, leche, papa, arroz, tomate, naranjas, café,
azlcar, panela, etc.), asi como a los insumos uti-
lizados por nuestros productores para garantizar
que la comida llegue a 1a mesa de los consumi-
dores, ha prendido las alarmas en todo el pais.

Si el Gobierno decidiera eliminar el régimen de
exentos (que seria un gran error y una pérdida
de una herramienta para la formalizacion), y
dejar todos los bienes finales del agro en el régi-
men de excluidos, el impacto final sobre el costo
de la comida para los colombianos dependera
de lo que el Gobierno y el Congreso pretendan
hacer con el régimen tributario aplicable a TO-
DOS los insumos del sector (materias primas,

pasado

fertilizantes, semillas, insumos para control de
plagas, contratos de arrendamiento de tierras,
servicios de apoyo al agricultor, droga veterina-
ria, empaques, maquinaria agropecuaria, etc.,
etc., etc.).

Al acabar con el régimen de exentos, para llevar
los bienes finales al de excluidos, y ante la po-
sibilidad de gravar con IVA cualquier insumo
utilizado en la produccion, se estaria encare-
ciendo por la puerta de atrés la comida de los
colombianos. Lo anterior, debido a que los ma-
yores costos de produccion, via IVA en insumos,
naturalmente terminarian ocasionando un
mayor costo para los consumidores (ya bien sea
porque hoy no lo tienen y lo tendrian con esta
reforma, o porque hoy si lo tienen y se pueden
descontar para los procesos de produccién de
bienes exentos, cuyo régimen se eliminaria), y
obviamente terminaria afectando el consumo de
productos nacionales con su respectivo efecto
dominé para nuestros productores.

Para terminar de agravar la situacion, bajo este
escenario, los productos importados no pagarian
IVA, y sus productores no sufririan el viacrucis
de este impuesto en sus insumos, lo cual llevaria
a que el producto importado tenga una clara
ventaja (menor precio) sobre el producto nacio-
nal, con un desplazamiento del consumo nacio-
nal hacia el bien importado, y terminaria en una
irreparable e inaceptable pérdida de empleo de
un sector que, como ha quedado demostrado du-
rante esta pandemia, le ha cumplido a Colombia,
garantizando su seguridad alimentaria.

Ast las cosas, y tal como ocurrio hace dos afos y
cuatro meses, esperamos que el alto Gobierno y
el Congreso desistan de cualquier iniciativa de
los equipos técnicos del Ministerio de Hacien-
da que termine encareciendo la comida de los
colombianos y atente contra la generacién de
empleo en la ruralidad.

Hoy, hay una gran oportunidad de aprender

del pasado y evitar que se lleguen a cometer los
errores que hace veintiocho meses veilamos muy
cercanos. AR
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Carolina Espana:

La equidad,

FUNDAMENTAL PARA TENER UN MUNDO MEJOR

La entrevistada también se refiere al trabajo proposito de la conmemora-
gue el Banco de Desarrollo de América cién del Dfa Internacional de
Latina, CAF, viene adelantando en favor del la Mujer, Marfa Isabel Diaz

conversd con una mujer ena-
morada y comprometida con nuestro
pais, cuyo apoyo ha permitido grandes
inversiones en los sectores agropecuario,
de la salud y de la infraestructura: Caro-
lina Espafia, directora representante del
Banco de Desarrollo de América Latina
en Colombia, CAF.

sector rural colombiano.

Revista Nacional de Agricultura:
Para empezar, ¢qué es el Banco de De-
sarrollo de América Latina y quiénes lo
integran?

Carolina Espaiia: La CAF es una insti-
tucién que promueve el desarrollo soste-
nible y la integracion regional en América
Latina, basicamente, a través del apoyo
al acceso a los servicios sociales, como
educacion y salud, asi como a infraes-
tructura productiva: transporte, puertos,
vias, energia y produccion, en lineas ge-
nerales. También promueve la sostenibi-
lidad social, econémica y ambiental, y la
integracion fisica, comercial y financiera
entre todos nuestros miembros.

La CAF tiene actualmente diecinueve
paises miembros y unos trece bancos
privados como accionistas minoritarios,
que hacen menos de 0.1% de las acciones.
Como paises fundadores estan Venezue-
la, Colombia, Bolivia, Ecuador y Perd,
alos cuales se sumaron después Chile,
México, Brasil, Argentina, Uruguay, Pa-
raguay, Republica Dominicana, Trinidad
y Tobago, Barbados y Panama. Adicional-
mente, la integran dos paises europeos:
@ carolina Esparia. s Espafia y Portugal.
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R.N.A.: {Cudntos proyectos han impul-
sado en Colombia, y puntualmente en
qué sectores?

C.E.: En Colombia, hemos impulsado
muchos proyectos. En los dos tiltimos
afios, hemos aprobado unos US$4.000
millones para iniciativas que tienen que
ver con el sector rural, en asuntos agro-
logisticos, en los cuales estamos traba-
jando con los ministerios de Agricultura
y Transporte, y el Departamento Nacio-
nal de Planeacién, DNP, para la formula-
ci6on de proyectos tipo en infraestructura
agrologistica.

Por otra parte, estamos haciendo un
trabajo muy importante con el Minis-
terio de Agricultura y el Fondo para el
Financiamiento del Sector Agropecuario,
Finagro, en todo lo que tiene que ver con
el Sistema de Gestion de Riesgos Agro-
pecuarios y con la creacion del seguro
agropecuario, campo en el cual hay un
sinnimero de proyectos que conforman
todo ese ecosistema. Estamos también
apoyando al pais en el establecimiento
del marco institucional para la adecua-
cién de tierras, en un trabajo que veni-
mos haciendo desde hace cuatro afos,
acompafiando al DNP y a la cartera de
Agricultura.

Igualmente, con la SAC hay un proyecto
muy importante, el cual busca impulsar
la productividad del sector, para que se

fortalezca, para que el pais pueda diver-
sificar las exportaciones agricolas.

Hemos financiado proyectos 4-G, que
son muy importantes para la com-
petitividad del pais, hemos apoyado
aeropuertos y estamos en todo lo que
es el fortalecimiento de la pequefia y
mediana empresa, a través de alianzas
con Bancoldex y la banca comercial.
Apoyamos al gobierno nacional en el
financiamiento de su presupuesto y en
lo que tiene que ver con la Agenda de
Transformacion Digital, que es un pro-
yecto bastante importante que venimos
desarrollando en estos dos tltimos afios.
Ademés, estamos apoyando, junto con
el Banco Interamericano de Desarrollo,

CARATULA

BID, un proyecto en Buenaventura, para
construir el sistema de saneamiento y
alcantarillado de la ciudad.

R.N.A.: Pero ademds, en esta coyuntu-
ra sanitaria hemos visto a la CAF muy
activa con el apoyo a nuestro pais. {Qué
ayudas ha brindado su instituciéon a Co-
lombia en esta pandemia del covid-19?

C.E.: Hemos tenido cuatro acciones
relevantes: la primera, ha sido un prés-
tamo al gobierno nacional por US$350
millones para hacerle frente a la emer-
gencia econdmica, social y sanitaria
derivada del coronavirus.

Adicionalmente, al Ministerio de Salud
le dimos una ayuda humanitaria de
US$400 mil para la compra de equipos
que necesitaba el personal de salud que
atiende a los enfermos de covid-19. Di-
mos también una linea a Bancoldex para
la atencion de la emergencia econdémica
que enfrentaron las pequefias y media-
nas empresas nacionales, y por tltimo,
participamos en un proyecto con la
Universidad de los Andes, que se llama
Covida, el cual se ejecuto el afio pasado,
cuyo objetivo basicamente era investigar
el comportamiento del covid-19, espe-
cialmente entre quienes estaban mas
expuestos al riesgo: personal de salud,
trabajadores de hospitales, trabajadores
de supermercados, farmacias, etc.

R.N.A.: Hay cinco lineas en las que se
enmarca la gestion de la CAF: institu-
cionalidad, integracién, sostenibilidad,
eficiencia y equidad, siendo esta tltima
la mas destacada. A propésito del Dia
Internacional de la Mujer, épor qué

es tan importante para la CAF que las
acciones que impulsen se fundamenten
en la equidad de género?

C.E.: Soy una convencida, y creo que el
Banco asi lo piensa, que la equidad es
fundamental para tener un mundo en
paz, prospero, un mundo mejor. Si los
seres humanos no estamos bien, no te-
nemos igualdad de condiciones y acceso
a oportunidades, no vamos a estar bien.
Un principio fundamental del desarrollo

es que todos tengamos acceso e igualdad
de oportunidades. La equidad es muy
importante para promover un desarro-
llo que permita que tengamos una vida
digna en este planeta.

R.N.A.: A propésito de equidad y de
las acciones que impulsa la CAF en
Colombia, recientemente, producto

de un convenio con la SAC, se lanzé el
Programa de Formacién Virtual para
mds de 2.700 personas vinculadas al
sector agropecuario. ¢En qué consiste
este programa y cudl fue el aporte de la
CAF a este fin? (Ver pagina 10).

C.E.: Este programa se enmarca en
nuestra estrategia de promover la pro-
ductividad del sector agropecuario, den-
tro de nuestra estrategia de desarrollo
rural para mejorar su competitividad.
Creemos que esta ha sido una alianza
muy importante para buscar, conjunta-
mente, la mejora de la gestion sectorial,
elevar su productividad, mejorar la
calidad y lograr su inserci6n en los mer-
cados nacional e internacional.

El primer componente que se lanz6 hace
algunos dias fue el Plan de Capacitacion,
que es un dinamizador de la producti-
vidad. Para este programa hemos des-
tinado un presupuesto de US$150 mil,

a través de un instrumento de coope-
racion técnica. Es muy gratificante ver
cémo de los 2.700 participantes en este
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"La equidad es muy
importante para
promover un
desarrollo

que permita que
tengamos unavida
digna en este planeta":
Carolina Espana.

Programa de Formacion Virtual, 50%
son mujeres. Creo que esto es muy rele-
vante porque definitivamente hay una
disparidad de las oportunidades entre
hombres y mujeres, las cuales se acen-
tdan mucho mas en el campo. Por eso,
nos complace que las mujeres reciban
esta oportunidad y tengan el acceso para
poner en practica todas estas habilida-
des, que no solamente son técnicas, sino
habilidades blandas, como el liderazgo,
la creatividad y la innovacion. Nuestra
politica de género no esta solo enfocada
a este proyecto, sino que es transversal a
todas nuestras operaciones. Es algo que
promovemos, asi como la sostenibilidad
ambiental y la inclusi6n social.

CARATULA

R.N.A.: En diferentes escenarios en

los que usted ha participado se habla
de Usted como una mujer enamorada

y comprometida con Colombia. ¢Como
suefia el futuro de nuestro pais en dife-
rentes aspectos: en lo social, en lo agro-
pecuario, en lo tecnoldgico, en cudnto a
los jovenes?

C.E.: Yo sueio un futuro para Colombia
en el que prime la equidad, pero una
equidad que dé acceso a una vida digna
a todos los colombianos, que tengan
acceso a oportunidades, que tengan
salud y educacién como prioridad, y que
tengan oportunidades de ser emprende-
dores, oportunidades laborales: en fin,
que los colombianos puedan ser felices y
hacer realidad sus suefios. En lo agrope-
cuario, me imagino un campo moderno,
un campo eficiente, un campo que utiliza
la tecnologia, un campo que ofrece mu-
chas oportunidades, que sea atractivo y
que invite a que las personas a quedarse
en él, porque ofrece las oportunidades y
los servicios sociales que la gente necesi-
ta. Para los jovenes de Colombia espero
que todos tengan acceso a educacion y

a oportunidades de emprendimiento,

de desarrollo en distintos sectores eco-
ndémicos, y que puedan hacer uso de la
tecnologia para poder realizarse.

R.N.A.: Me gustaria preguntarle un
poco mds acerca de su trayectoria, a
propésito de que como una forma de
conmemorar el Dia de la Mujer, hemos
venido hablando de equidad y conocien-
do historias de mujeres inspiradoras,
como Usted. ¢Fue dificil para Carolina
Espana abrirse campo en medio de un
mundo como el nuestro en el que hasta
hace muy pocos anos las altas dignida-
des parecian reservadas exclusivamen-
te para el género masculino?

C.E.: Yo llevo veintiocho afios traba-
jando en la CAF, toda mi vida y un poco
maés. Es una historia muy linda porque
empecé cuando la institucién era muy
pequeiia, cuando tenia US$1.500 millo-
nes activos (hoy, tiene casi US$47.000
millones de dblares). En ese momento
era una institucién en evolucion, y los

funcionarios eran principalmente hom-
bres. Pero la institucion fue evolucionan-
do, creciendo, adoptando las mejores
practicas internacionales, entre ellas,
adoptando politicas de equidad de géne-
ro. Asi, a medida que iban pasando los
anos, la institucién iba evolucionando,

y cada vez habia mas mujeres en cargos
directivos.

En el 2010, yo empecé con un primer
cargo directivo, y en 2015 me dieron la
oportunidad de venir a Colombia como
representante, cosa que fue para mi una
oportunidad muy importante, porque
durante toda mi trayectoria en la ins-
titucién me habia formado en el area
financiera, y esta es un area diferente,
que he disfrutado mucho en un pais
espectacular. Afortunadamente, tuve una
buena oportunidad y creo que en nuestra
institucion las mujeres tienen oportuni-
dades a escala directiva. Aqui se practica
lo que se predica.

R.N.A.: ¢Cudl ha sido su formula?

C.E.: Yo creo que ha sido un poco de
preparacion y experiencia. Esa experien-
cia de contribuir con el crecimiento del
Banco y sentirme parte de ese ADN, ha
sido muy importante. Ademas, eso me
llev a unan pasion por mi trabajo, yo
adoro mi trabajo. Mi mama me decia que
no deberian pagarme por trabajar, sino
que yo deberia pagar por tener ese traba-
jo que tanto me gusta (risas). Asi que si,
pasion por lo que se hace es también la
formula.

R.N.A.: {Qué mensaje le gustaria de-
Jjarles a las mujeres?

C.E.: A pesar de que las mujeres hemos
logrado muchisimo, todavia nos falta
bastante, por lo que tenemos que seguir
luchando. Yo creo que las mujeres po-
demos lograr lo que nos propongamos;
no tenemos nada imposible. Es también
muy importante el papel de los hombres.
Debemos entender que todos somos
iguales, que tenemos los mismos dere-
chos y que tenemos que tener acceso a
las mismas oportunidades. 4%
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Formacion

virtuak ¢

DE TALLA MUNDIAL
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Con 2.700

personas
pertenecientes
a distintas
actividades
agropecuarias,
comienza
actividades

un ambicioso
convenio
suscrito entre la
SAC Yy la CAF.

as de 2 mil personas conectadas a

los diferentes canales de la SAC,

asistieron al lanzamiento del

Programa de Formaci6n Virtual
para quienes garantizan la seguridad alimen-
taria de Colombia, que surge de un convenio
firmado entre nuestra institucion y el Banco
de Desarrollo de América Latina, CAF.

“En esta primera etapa llegaremos a mas

de 2.700 personas vinculadas a los gremios
de la produccién agropecuaria afiliados

a la SAC. Estamos convencidos de que la
educacién y formacioén de las personas de
nuestro sector son una gran herramienta de
transformacion de sus vidas, pero también
del futuro del campo colombiano”, dijo Jorge
Bedoya, presidente de la SAC.

Esta alianza rompe fronteras pues, con solo
un clic, beneficiarios localizados en ciento
cuarenta y dos municipios de veinticuatro de-
partamentos de Colombia, y de lugares como
Consaca (Narifio), Puerto Carreno (Vichada),
Palocabildo (Tolima), Apartad6 (Antioquia) y
Cumaral (Meta), tendran acceso a formacién
virtual de la mas alta calidad sobre temas que
son, hoy mas que nunca, relevantes para la
vida personal, el trabajo en equipo y el desa-
rrollo de negocios.

Un programa integral de formacion virtual en
el que, a través de planes de trabajo y evalua-
ciones, los beneficiarios podran desarrollar y
fortalecer su capacidad de liderazgo, toma de
decisiones, manejo del tiempo, inteligencia
emocional, finanzas y manejo de equipos de
trabajo, entre otros.

De los beneficiarios de esta nueva apuesta,
identificados y apoyados por los diferentes
afiliados a la SAC, entre quienes se encuen-
tran jovenes de diecisiete afios hasta adultos
mayores de setenta y nueva, 51% son muje-
res, en cumplimiento con uno de los objetivos
de la SAC en materia de equidad de género.

“El desarrollo rural y agropecuario es una
prioridad para CAF, ya que permite el
crecimiento de las exportaciones y la diver-
sificacion de la economia. En este sentido,
nuestra alianza con la SAC contribuye a
mejorar las capacidades gerenciales y pro-
ductivas en el mundo rural, y promueve
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a El dia del lanzamiento del Programa de Formacion Virtual: Diego Olcese, de
Crehana; Jorge Enrique Bedoya, presidente de la SAC; Carolina Espafia, directora-
representante de la CAF, y Al Decarvalho, director regional para América Latinay el
Caribe, de Harvard Business Publishing.

activamente la equidad de género”,
asegur6 Carolina Espafia, directora
representante de la CAF.

Las plataformas que ofrecerén el Pro-
grama de Formacion Virtual, de talla
mundial, han sido utilizadas en més de
sesentailn paises y han beneficiado a
mas de 4 millones de estudiantes. Ade-
mas, estan alineadas con el principio de
la educaciéon como mecanismo transfor-
mador.

“Para nosotros es muy emocionante
hacer parte de este gran proyecto. Una
iniciativa social con la que ratificamos
nuestro compromiso con Colombia y
con el sector agropecuario. Sabemos

el aporte que podemos ofrecer desde la
educacion, como el factor que permitira
establecer mejores practicas y explorar
nuevas oportunidades”, dijo Jhon Ca-
macho, country manager de Crehana en
Colombia.

El curriculo de la plataforma de Creha-
na que veran los nuevos estudiantes,
quienes deberan acceder a minimo doce
cursos para completar el Programa de
Formacion Virtual, incluye: técnicas de
negociacion, manejo del tiempo, trans-
formacion digital, creacion de un plan
de ventas efectivo, negociacion, relaciéon

A esta iniciativa

se suman otras
instituciones como
el Banco Agrario,
FAO-Colombiay
Procolombia.

con clientes y comercio electronico.
Adicionalmente, tendran acceso a los
mas de quinientos cursos que ofrece
esta plataforma.

“Lo que nos da mas alegria es el hecho
de que la SAC es la primera organiza-
cion de agronegocios con la que hace-
mos una alianza en toda América La-
tina. Queremos reconocer el trabajo de
todas las personas del sector agrope-
cuario y la importancia de lo que hacen
y como alimentan al mundo. Ademds,
las personas que haran parte de este
programa son muy diversas, con mu-
chos aitos de experiencia y conocimien-
tos, y ya que las habilidades blandas

no son muy comunes en el sector agro-
pecuario, pero son vitales para todos
nosotros, esperamos que a través de
nuestro programa del Harvard Mana-
ge Mentor, cumplamos con el objetivo
de ayudarlos a desarrollar habilidades
blandas para que puedan estar equipa-
dos para operar en la economia global
integrada de hoy”, manifesto, por su
parte, Al Decarvalho, director regional
para América Latina y el Caribe, de Har-
vard Business Publishing.

Los beneficiarios de Harvard Business
Publishing contaran con un amplio pen-
sum que incluye areas de conocimiento
como: toma de decisiones, desarrollo de
un plan de negocios, gestion del tiempo,
innovacion y creatividad, y gestion del
cambio, entre otros. Los estudiantes de-
beran aprobar trece cursos para comple-
tar su Programa de Formacion Virtual.

A esta iniciativa se suma el Banco Agra-
rio, que ofrecera un curso sobre el ma-
nejo de las finanzas en los negocios del
sector agropecuario); la FAO-Colombia,
con una sélida capacitacion en estrate-
gias para prevenir o reducir la pérdida y
desperdicio de alimentos, y Procolom-
bia, que brindara herramientas de edu-
cacion para que los beneficiarios logren
que sus productos lleguen con éxito a
los mercados internacionales.

El convenio

La SACy el Banco de Desarrollo de
América Latina consolidaron una alian-
za para desarrollar programas y proyec-
tos que permitan impulsar la productivi-
dad, la calidad y valor agregado del sec-
tor agropecuario colombiano, y mejorar
su capacidad para insertarse en nuevos
mercados, nacionales e internacionales.
El primero de los objetivos de este con-
venio es el desarrollo y fortalecimiento
de competencias y habilidades produc-
tivas, empresariales y comerciales en

el sector agropecuario, cruciales para
que todos los productores —pequeiios,
medianos y grandes—, puedan mejorar
su rentabilidad y proyectar su actividad
productiva hacia nuevos mercados. A%
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=0 agenda
de trabajo

Una variada agenda desarrollo la SAC, por conducto
de la Vicepresidencia de Asuntos Corporativos,
entre el 15 de febrero y el 20 de marzo

= ltrabajo de la Vicepresidencia de

Asuntos Corporativos se enfoco

en el avance de acciones esen-
e Ciales para el desarrollo integral
de los sectores productivo y rural, entre
las que se encuentran el programa de
capacitaciones, la agenda tributaria y de
financiamiento, el seguimiento normati-
vo y los asuntos laborales y de tierras.

Formacion

En primer lugar, es importante destacar
el logro alcanzado con el lanzamiento
del Programa Integral de Formacion
Virtual (marzo 17), gracias al convenio
suscrito entre la SAC y el Banco de De-
sarrollo de América Latina, CAF. Las
plataformas Crehana y Harvard Busi-
ness Publishing Education, ofreceran
cursos a mas de 3 mil beneficiarios, que
podran mejorar su calidad de vida y
potenciar el desarrollo del campo me-
diante el fortalecimiento de un conjunto
de capacidades esenciales para el sector
productivo, entre las que se encuentran:
liderazgo, toma de decisiones y el ma-
nejo de la inteligencia emocional. Esto

fue posible en virtud del apoyo de las
mas de cincuenta y dos organizaciones
que creyeron en el programa y que nos
permitiran llegar a personas de los gre-
mios, empresas y productores del sector
agropecuario, mas de la mitad de las
cuales seran mujeres. Ver pagina 10.

Crédito

En desarrollo de la agenda de crédito
que viene impulsando la SAC, se llevo a
cabo la segunda jornada de la Gremia-
ton, en sesiones con Asbama, Procana,
Procultivos de la Andi, Fedearroz y
Fedecafe, con el fin de establecer una
linea de trabajo sectorial para mejo-

rar la politica de crédito vigente. Asi
mismo, con los afiliados, se analiz6 el
proyecto de resolucién de modificaciéon
del tamafio de productor, propuesto
por la Comisién Nacional de Crédito
Agropecuario (CNCA), el cual fue publi-
cado en la pagina web del Fondo para
el Financiamiento del Sector Agrope-
cuario, Finagro. Finalmente, se hizo
seguimiento al trabajo conjunto con el
Banco Agrario para la definicién de una

oferta a la medida, con la cual cubrir las
necesidades de educacién financiera del
sector.

Tributarias

En materia tributaria, tuvieron lugar,
en conjunto con la Vicepresidencia Téc-
nica, cinco sesiones con los afiliados,
para revisar las cifras sobre el impacto
que podria tener en el consumidor y

el productor la propuesta de reforma.
De manera complementaria, se viene
haciendo un analisis comparativo de
las propuestas realizadas por distintos
sectores del pais.

Tecnologia

Respecto a la oferta diferencial que se
esta gestionando, se llevo a cabo la so-
cializacion del Programa de Mujer Ru-
ral, que se viene trabajando en convenio
con Tigo y la asistencia de Asocafia,

Se se llevo a

cabo la segunda
jornadadela
Gremiatoén, con
Aslbama, Procana,
Procultivos de la
Andi, Fedearroz y
Fedecafe.
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Asocolflores, Augura, Fedearroz, Fede-
cacao, Fedecafe, Fedepalma, Fedepane-
la, Porkcolombia y la Camara Proculti-
vos de la Amdi. De manera particular,
también se trazd una agenda de trabajo
sectorial con Microsoft para la imple-
mentacion de un piloto de soluciones
tecnoldgicas que permitan un mejor de-
sarrollo integral de los productores en
algunas zonas del pais, priorizando las
acciones dirigidas a las mujeres rurales.

Normativas

En materia de gestion y seguimiento
normativo, se resalta el analisis y envio
de comunicaciones sobre el Proyecto
de Resolucién “Por la cual se adoptan
las medidas reglamentarias del De-
creto 931 de 2018, por el cual se crea
el Sistema de Trazabilidad Vegetal y
se incluye como Titulo 11 de la Parte 13
del Libro 2 del Decreto 1071 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Ad-
ministrativo Agropecuario, Pesquero

y de Desarrollo Rural”, al proyecto de
Resolucion “Por el cual se establecen
las condiciones para la reactivacion
econdémica en los distritos de ade-
cuacion de tierra de propiedad de

la Agencia de Desarrollo Rural’; el
Proyecto de Resolucion “Por la cual se
modifica la Resolucién 1207 de 2014 y
se adoptan disposiciones relacionadas
con el retiso de las aguas residuales’;
el Proyecto de Acuerdo, “Por el cual se
adopta el manual tarifario del Insti-
tuto Colombiano Agropecuario, ICA,

y se fijan las tarifas por los servicios
prestados, de acuerdo con los articulos
158, 159 y 160 de la Ley 1955 de 2019

y el Capitulo XII del Decreto 1071 de
2015, adicionado por el Decreto 087
de 20217; el proyecto de Ley de Espe-

cialidad Agraria, y el Proyecto de Ley
de Seguro Agropecuario, entre otros.

Otras actividades

Igualmente, se acompafi6 la capacita-
cion con la Direccion de Impuestos y
Aduanas nacionales, Dian, sobre Nomi-
na Electronica, y 1a sesiéon del Comité
Ambiental, de cara a fortalecer la arti-
culacion entre el sector agropecuario y
el sector ambiental. En materia de re-
presentacion institucional, la Vicepresi-
dencia apoy0 al presidente de la SAC en
los consejos y juntas directivas del ICA,
Finagro, 1a Agencia Nacional de Tierras,
ANT, y el Servicio Nacional de Aprendi-
zaje, Sena, entre otras reuniones. A
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PENULTIMO ANO DE
LEGISLATURA

¢El todo
por el todo?

Este semestre termina el penultimo ano de legislatura,
que sera clave para sacar adelante algunos proyectos
de ley de interés para el agro, mas si se tiene en cuenta
gue el ultimo ano de este periodo del Legislativo
transcurrira en un ambiente preelectoral.

l l Con animo y celeridad”, asi empezo
este Gltimo semestre del pentltimo
ano de la legislatura 2019-2022, se-
gln nos cuenta Ana Milena Duque,

socia consultora de Axis, firma consul-

tora, experta en asuntos legislativos. Y

es que solo entre el 20 de julio y el 16
de diciembre del 2020 se presentaron
mas de ochocientos treinta proyectos de
ley, que se suman a los cuarenta mas,
que estan a la espera de discusion en el
Congreso de la Reptblica.

Pero no todas las iniciativas son de
origen parlamentario, puesto que el
gobierno radico treinta, algunas de
ellas con mensaje de urgencia, es decir,
con prioridad para ser abordados, y
radicara otros.

Seguin explica Ana Milena, entre los
proyectos que impulsa el gobierno del
presidente Ivin Duque se encuentran
la Reforma Social y Fiscal (que sera
radicada después de Semana Santa),
la Reforma a la Salud (iniciativa de
congresistas que cuenta con el apoyo
de gobierno), la Ley Anticorrupcion o
Mesa de Moralizacion (promovida por
la vicepresidenta Martha Lucia Ra-
mirez), y la Reforma a la Justicia.

Otros proyectos de interés, especial-
mente para el sector agropecuario,
segtin destaca la consultora, son el de
especialidad agraria, el de seguro agro-
pecuario y el de entornos alimentarios,
entre otros.

Lupa a las reformas
social y fiscal

El llamado de la consultora Axis es a la
prudencia, porque atin no se conoce el
texto definitivo de lo que el gobierno
ha llamado el Proyecto de Ley de Soli-
daridad Sostenible, explica Ana Milena
Duque. “A hoy, no hay mucha claridad
al respecto. El gobierno dijo en medios
de comunicacion que no se iba a tocar
la canasta familiar, lo que fue aplau-
dido por el Congreso, pero cuando

el mismo gobierno entra en detalle y
empieza a explicar, los miembros del
Legislativo se dan cuenta de que no se
toca como tal la canasta familiar, pero
si los insumos, o se cambia el régimen
de exentos a excluidos. Asi que al im-
pactar al productor, el efecto recae
sobre el consumidor, por lo que ya hay
varios congresistas que no apoyan la
idea; pero no han sentado una posi-
cion definitiva. Entonces, si el texto
viene en dicho sentido, lo que hemos
visto es que la mayoria de los partidos
se opondrian”.
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“Solidaridad también es no
encarecer la comida de los
colombianos”: Jorge Enrique
Bedoya

En diferentes escenarios el presidente de la SAC,
Jorge Enrique Bedoya Vizcaya, se ha referido a la
inconveniencia de gravar con IVA la comida de los
colombianos. Segtn el lider gremial, “a finales del
2020 habia 4 millones de hogares que solo comian
dos veces al dia y cerca de 370 mil hogares que solo
comian una vez al dia. Asi, ponerle IVA a la comida
de los colombianos es una locura”.

Aunque para el presidente de la SAC se necesita el
recaudo fiscal, vale la pena buscar otras alternativas.
“Las opciones estan sobre la mesa, como prolongar
el impuesto al patrimonio; algunos partidos han
hablado inclusive de un impuesto adicional para
quienes tienen patrimonios superiores a los $10.000
millones, y esta el aplazamiento de la reducciéon del
impuesto de industria y comercio. También estdn

la lucha contra la evasién, la renta para personas
naturales y la revision de algunas exenciones”.

La SAC igualmente ha alertado por lo que seria,
segtn Bedoya Vizcaya, “encarecer la comida de los
colombianos por la puerta de atras. El presidente
de la Reptiblica ha sido muy claro en decir que no se
gravarian los alimentos de los colombianos, y eso
estd muy bien, pero el diablo estd en los detalles,
por lo que hay que mirar con cuidado los tecnicis-
mos tributarios cuando el gobierno comparta el
texto final del proyecto de la reforma”.

Explica: “Hoy, usted tiene dos categorias para los
productos finales: los exentos, con una tarifa de 0%
de IVA, y los excluidos, que no pagan IVA. Para el
consumidor, esto puede ser lo mismo, pero para

los bienes exentos (arroz, pollo, leche, huevo, cerdo,
quesos frescos, pescados y carne de res), funcio-

na la devolucion del IVA que se le hace efectiva al
productor por la compra de los insumos utilizados.
Entonces, si el gobierno elimina los productos exen-

Al cierre de  tosy los vuelve excluidos, esto se convierte
L en un mayor costo para el productor, que
esta edicion tendria que trasladarselo al consumidor”.
aun se
esperaba Finalmente, el presidente de la SAC tam-
bién alertd porque podria presentarse una
queel competencia desleal en detrimento de la
gobierno produccion nacional. “Ojo porque el pro-
radicarael ductoimportado no pagaIVA. Como los
productores de otros paises no sufren el
Proyecto de viacrucis de nosotros, con un IVA de 19%,
Ley los bienes importados saldrian mas bara-
de Solidaridad  tos que los nacionales, y nuestros produc-
. tores quedarian viendo un chispero. Por
Sostenible,

Para conocer en

eso, ser solidario, como quiere el gobierno,
también es no gravar y no encarecer los

detalle su alimentos de los colombianos”.

articulado.

Al cierre de esta edicion ain se esperaba
que el gobierno radicara el Proyecto de Ley
de Solidaridad Sostenible, para conocer en

o

detalle su articulado.
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ablamos con subdirectora de

Enfermedades Transmisibles

del Ministerio de Salud y Pro-

teccién Social, Claudia Milena
Cuéllar Segura, sobre como se desarrolla
el plan de vacunacion contra el covi-19
en las zonas rurales.

Revista Nacional de Agricultura:
¢Cémo va el programa de vacunaciéon
en ciudades no capitales?

Claudia Milena Cuéllar Segura:
Una vez se produce la llegada al pais de
un lote o lotes de vacuna, la respectiva
casa farmacéutica hace entrega oficial a
funcionarios de la Unidad Nacional para

a Claudia Milena Cuéllar Segura.

A

la Gestion del Riesgo y del Ministerio de
Salud. El Ministerio aplica una regla de
distribucion, con base en la cual se reali-
za la asignacion de dosis para los depar-
tamentos y distritos, formula que permi-
te determinar el nimero de vacunas por
entregar por grupo poblacional, acorde
esto con las fases y etapas determinadas
en el marco de priorizacion. A la fecha,
esta por concluir la Etapa 1, Fase 1, que
contemplaban vacunas a talento hu-
mano en salud y personas mayores de
ochenta anos, las cuales incluyen vacu-
naciones en ciudades no capitales.

R.N.A.: {Cémo es el proceso para las
zonas rurales y zonas rurales dispersas,
donde los mayores de 50 afios son 30%
de la poblacioén?

C.M.C.S.: La vacunacion en areas ru-
rales, segun los lineamientos técnicos

y operativos, se llevara a cabo en lugar,
dia y hora determinados, con previa
difusién de la actividad, de manera coor-
dinada con las autoridades locales, lide-
res locales o comunitarios, autoridades
étnicas, médicos tradicionales y gestores
de salud propia, entre otros. Incluye la
asignacion de turnos de los grupos fa-
miliares que se encuentren en la zona
por vacunar, garantizando las medidas
higiénico-sanitarias y el uso de imple-
mentos de proteccion personal.

®
CONTRA EL COVID-19
LAS ZONAS RURALES

; ¢Como se actuara en las zonas
rurales dispersas? ;Qué pasara con
los recolectores de café? ;Qué se
espera que ocurra en las zonas con

problemas de inseguridad?

En las areas rurales dispersas, por su
parte, con puntos de dificil acceso,
viviendas tinicas que se encuentran a
lo largo de los rios o 4reas terrestres, y
que son muy distantes de los caserios,
se garantizara que la poblacion objeto
de la vacunacion contra covid-19 quede
cubierta directamente en el lugar de
residencia, sin que se requiera previa
asignacion de cita, haciendo un barrido
vivienda por vivienda. En estos casos,
se hace necesaria una articulacién con
autoridades locales, el lider local y 1a
autoridad étnica, segin corresponda.

Se contemplan las brigadas de salud,
que consisten en grupos multidiscipli-
narios que se desplazan a zonas espe-
cificas de la comunidad, para prestar
multiples servicios de salud, entre ellos
la vacunacion. Asi mismo, estan los
equipos moviles, personal que en un
vehiculo adecuado, lleva la vacunacion
cerca a los lugares de residencia de la
poblacion objetivo, con el fin de evitarle
desplazamientos largos para acceder al
servicio.

Previo a lo anotado, debe haber una
coordinacion con el ente territorial, las
entidades responsables del asegura-
miento y los prestadores de servicios
de salud, para definir quiénes seran el
o los prestadores responsables de la



vacunacion, a través de alguna de las
estrategias referidas, teniendo en cuenta
las particularidades de la poblacion o
las condiciones del territorio. Para la
vacunacion en estas zonas rurales, asi
como en las zonas rurales dispersas, se
pueden unificar fases y etapas, con el fin
de garantizarle el servicio a la totalidad
de la poblacién objeto del Plan Nacional
de Vacunacion.

Alas zonas rurales de dificil acceso y
zonas rurales dispersas se llegara con
vacunas de una tinica dosis, sin agen-
damiento, y se vacunar4 a toda la po-
blaciéon mayor de dieciocho afios. Tan
pronto como se cuente con vacunas de
unica dosis, se iniciara su utilizacién. El
gobierno ya tiene acuerdos con Janssen,
que es la inica empresa que en la actua-
lidad ofrece vacuna de una sola dosis.

R.N.A.: ¢En los municipios, quién de-
cide por cuales zonas se comienza la
vacunacion?

C.M.C.S.: Las dosis de vacunas son en-
tregadas a los entes territoriales, depar-
tamental y distrital, que a su vez las dis-
tribuyen, de acuerdo con el nimero de
habitantes de los municipios, siempre
teniendo en cuenta grupos poblaciones
acordes con fases y etapas determinadas
en el marco de priorizacion. La decision
serd un coordinado consenso entre ente
territorial, las entidades responsables
del aseguramiento y los prestadores de
servicios de salud, pero se pueden uni-
ficar fases y etapas, para el logro de una
cobertura total en estas zonas.

R.N.A.: (Cuantas personas van a ser
vacunadas en dichas zonas?

C.M.C.S.: El Plan Nacional de Vacuna-
cién contra el covid-19 aplica de manera
equitativa las vacunas a todos los habi-
tantes del territorio nacional. Asi, se va-
cunaran todas las personas de las zonas
urbanas y rurales. La vacunacién tendra
un orden que se establece de acuerdo
con los criterios de priorizacion defini-
dos en el Plan Nacional de Vacunaciéon
en dos fases y cinco etapas, teniendo en

El derecho

a vacunarse
ho se pierde
cuando no se
asista el dia
que corres
pondia;
simplemente,
la persona
puede ser
vacunada

en otro
mMmomento:
Cuéllar
Segura.

cuenta, como lo hemos anotado, que por
las caracteristicas de estas poblaciones
se pueden unificar fases y etapas para
garantizar la vacunacion a toda la pobla-
ci6én objeto.

R.N.A.: ¢Ya se estd vacunando en di-
chas zonas?

C.M.C.S.: Esta terminando la vacu-
nacion de la poblacion priorizada en

la Fase 1, Etapa 1, que incluye también
poblacion de municipios no capitales.
Todos los municipios cuentan con equi-
pos de vacunacion, y dependiendo de
caracteristicas especiales, se implemen-
tan estrategias, condiciones y medidas
pertinentes, que faciliten el acceso a la
vacunacion. Por ejemplo, en los depar-
tamentos de Amazonas, Guainia y Vau-
pés, por las condiciones de frontera con
Brasil, se inici6 la vacunacion urbana de
todas las fases.
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R.N.A.: (Qué pasa con las personas
que por edad o alguna discapacidad les
es dificil ir a que los vacunen?

C.M.C.S.: Los equipos de vacunacion,
una vez conocen situaciones especificas
como la anotada, facilitan el acceso a

la vacunacion. Siempre, las personas
de ochenta anos y mas, deben acudir
con un acompanante. Asi mismo, a esta
poblacion se le ha permitido facilidades
de acceso, como el poder vacunarse en
cualquier IPS habilitada, sin necesidad
de agendamiento previo, sino presen-
tando la cédula. También hay que saber
que el derecho a vacunarse no se pierde
en caso de que no se asista cuando co-
rrespondia; simplemente, la persona
puede acercarse a recibir su vacuna en
otro momento. El acceso y accesibili-
dad permitiran condiciones y medidas
pertinentes que deben cumplir las ins-
talaciones y los servicios de informacién



B ageiculiveat I

En las zonas rurales se pueden unificar fases y etapas, para garantizarle la vacunacion

a toda la poblacion vacunable.

para adaptar el entorno, los productos
y servicios, asi como los objetos, he-
rramientas y utensilios, con el fin de
asegurar el acceso de las personas con
discapacidad, en igualdad de condicio-
nes al entorno fisico.

R.N.A.: (Cémo se va actuar en mo-
mentos especificos, por ejemplo, de la
cosecha cafetera, que moviliza mucha
mano de obra de diferentes partes del
pais? ¢Como hacen esos recolectores
para inscribirse y ser vacunados?

C.M.C.S.: La gradualidad en la vacu-
nacién contempla dos fases y cinco eta-
pas. Estos trabajadores rurales deben
identificar en qué etapa y fase se en-
cuentran para acceder a la vacunacion,
y en casos en que por circunstancias de
trabajo para la fecha que se agenden
no puedan asistir, deben comunicarlo a
la respectiva IPS para concertar nueva
cita; pero siempre habra una alter-
nativa para recibir la vacunacion. Sin
embargo, hay que tener en cuenta que
se vacunan en la ciudad o municipio en
donde se encuentren, independiente de
donde les fue aplicada la primera dosis,
pero garantizando que sea de la misma
vacuna que le aplicaron la primera vez,
en los casos de dos dosis.

R.N.A.: ¢En las zonas rurales se usara
la vacuna de una sola dosis y que no
exija bajas temperaturas extremas?

Existe una articula-
cion interinstitucio-
nal para garantizar la
vacunacion en zonas

inseguras.

C.M.C.S.: Ala fecha todas las vacunas
que han ingresado al pais son de dos
dosis. Solo una de ella, la de Pfizer-Bio-
tec requiere ultracongelacion, por lo que
solo ha sido asignada para su aplicaciéon
a ciudades capitales y areas metropo-
litanas. Para municipios diferentes, la
vacunacion se hace con vacunas que
requieren temperaturas de +2°Cy +8°C,
como las del Programa Ampliado de
Inmunizaciones, PAI.

R.N.A.: ¢Qué pasa en aquellas zonas
rurales con problemas de orden ptblico?

C.M.C.S.: Como el PAI, ante circuns-
tancias de problemas de orden publico,
ha contado con la intermediacion de
instancias como Cruz Roja Internacional,
Naciones Unidas y Unicef, también se es-
pera tener éxitos en la vacunacion contra

el covid-19 con estos aliados estratégicos.
Adicionalmente, en los ministerios de
Defensa, el Interior y Salud, y la Presi-
dencia de la Repiblica, existe una articu-
lacion para garantizar desde la llegada de
las vacunas al pais hasta su aplicacion.

R.N.A.: ¢{Los habitantes de las zonas
rurales se muestran mas receptivos a la
vacuna que los de las ciudades? ¢Se esta
haciendo un trabajo pedagdgico en las
zonas rurales para convencer a la gente
sobre la importancia de vacunarse?

C.M.C.S.: Los mensajes e invitaciones,
tanto para vacunarse como para guardar
medidas preventivas referidas al uso

de tapabocas, distanciamiento fisico y
lavado frecuente de manos, han sido
masivos, asi como el compromiso de

las entidades territoriales en cabeza de
cada gobernador, alcalde y secretario de
Salud. Es importante tener en cuenta
que para poblacion indigena el disefio de
mensajes tiene su lenguaje propio.

R.N.A.: ¢Cuanto cuesta el programa de
vacunacion en las zonas rurales?

C.M.C.S.: La Resolucion 166 del 16 de
febrero del 2021 adopta la metodologia
y fija los valores que se deben reconocer
por las actividades asociadas a la apli-
cacion de la vacuna contra el covid-19, y
define el procedimiento para pago. Es-
tablece unos valores por regiones, y los
procesos costeados se determinaron por
agendamiento y aplicacion de la dosis,
gestion de verificacion, apoyo y valida-
cion por EPS u otra entidad, y su valor
fluctta entre regiones y varia dependien
do de la estrategia de vacunacion.

R.N.A.: {Algiin mensaje para los habi-
tantes de las zonas rurales?

C.M.C.S.: Invitarlos de manera muy
cordial a que se integren a este gran pro-
posito, con una actitud muy vigorosa, ya
que son muchos los beneficios de vacu-
narse contra el covid-19: nos protege de
enfermar gravemente o de morir, aparte
de que mejora el bienestar de familiares,
amigos y de todos los colombianos. 4%
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“Sigan como van”

‘Lo que hicimos en 1960 fue sembrar la semilla que
ustedes hoy estan aprovechando para hacer la labor
magnifica que hacen en la SAC", dice Jorge Steiner.

n 150 afios pasan muchas co-
E sas. Y ni hablar si esos 150 afios

transcurren en Colombia: la
Guerra de los Mil Dias, “el bogotazo”, el
Frente Nacional, la Asamblea Nacional
Constituyente, la Constitucion del 91
la bomba a El Espectador, la toma del
Palacio de Justicia, y el nacimiento de
la SAC.

Dificil resulta reconstruir la historia de
nuestra institucion, cuando, por lo evi-
dente, algunos de sus protagonistas ya
no viven para contarla. Por eso, en este
ejercicio de recopilar lo que ha sido la
SAC, resulta invaluable para cualquier
reportero poder conocer la historia, en
voz de quienes la escribieron.

Y ahi estaba yo, frente al protagonista
de dos historias que no pueden contarse
por separado: la de Colombia y la de la
SAC, en los afos sesenta. Mi invitado,
quien recientemente cumplié noventa
anos, es un hombre sencillo, de excelen-
te sentido del humor, culto y con una
gran memoria. Fue vicepresidente de la
Junta Directiva de nuestra institucién en
1960. Nos abri6 las puertas de su casa,
en la virtualidad, para hablarnos de sus
recuerdos, para contarnos como se ha
escrito la historia del gremio de gremios
del sector agropecuario, institucion de la
cual él fue en gran parte artifice. Esté es
la conversacion con Jorge Steiner.

P.: ¢Como recuerda usted a la SAC de
su época?

R.: Entré a la SAC hace unos cincuenta
o sesenta anos. No recuerdo con clari-
dad por quién entré, porque en mi épo-
ca obligatoriamente cada departamento
nombraba a una persona. Era una cues-
tion muy sencilla y, por supuesto, muy
distinta a lo que es hoy la SAC. Nosotros
éramos, quizas, un club de caballeros
que nos reuniamos los martes a charlar
sobre los temas que nos preocupaban
en ese momento, entre los cuales estaba
la diferencia del modo de vivir de quie-
nes habitaban en el campo, frente a la
forma de vivir de quienes habitaban en
las ciudades. Y veiamos como algo muy
delicado el hecho de que los dedicados
alas actividades agricolas o ganaderas,
mas de 60 0 70% de la poblacion, no
tenian representacion en el Ejecutivo, ni
en el Legislativo, situacion que infortu-
nadamente no es tan diferente ahora.

En la época en la que yo integré la SAC,
ninguno tenia ni siquiera un centavo de
sueldo, salvo el secretario general, que
era de tiempo completo: Luis Carvaja-
lino Jacome. Cuando €l renunci6 para
dedicarse a sus negocios, trajimos a
German Valenzuela Samper, que era el
director de un 4rea de la Federacion de
Cafeteros. Haciamos grupos después de
la intervencion de dos o tres horas los

Jorge Steiner

martes, y nos ibamos a comer y a seguir
charlando sobre qué debiamos hacer.
Hacian parte de mi grupo, Oliverio Lara,
Carlos Carrasquilla, Ramirez Moreno,
José Vicente Rojas y uno o dos mas que
no recuerdo.

En esos espacios hablabamos de todo

y aprovechabamos para darle ideas al
gobierno en favor de los campesinos,

lo cual se nos facilitaba porque para la
época teniamos asiento fijo en las juntas
del Banco de la Republica, de los Segu-
ros Sociales, de la Caja Agraria y de los
Ferrocarriles Nacionales. También ad-
vertiamos sobre lo que podia ocurrir si
no habia una reforma agraria de fondo.
En 1962, ocurrio algo significativo para
la SAC: empezaron brotes, no digamos
socialistas, pero si de un populismo
aburridor en todas las juntas. En la Caja
Agraria, en los Ferrocarriles Nacionales,
se oia que se necesitaba hacer un cam-
bio, porque no era justo que el obrero de
Bogota tuviera todas las comodidades
(transporte, hospitales, educacion, di-
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version), mientras que el pobre campe-
sino, en un rancho, sin electricidad, sin
nada, tenia que caminar cuatro horas
hasta el pueblo para pedir una ambu-
lancia. Se decia que esas diferencias
iban a llevar a una revolucion social.

No pudimos cambiar totalmente las
cosas, pero si empezamos a pensar que
habia que hacer un cambio, y en ese
momento el cambio se hizo en la SAC,
porque se acabo lo que llamabamos “el
club”, para darle paso a la institucion
que hoy el pais reconoce: se convirtio
en un super gremio, al cual llegaron
representantes regionales y de gremios
de la produccion: algodoneros, floricul-
tores, cafeteros, piscicultores. La SAC
de la época logro reunir a trescientos
gremios, a representar al verdadero pais
agricola, y esa es la semilla que ustedes
hoy estan aprovechando para hacer la
labor magnifica que hacen.

P.: (Y como recuerda la Colombia de
esa época?

R.: Era una vida mucho més sencilla,
era una época de estimulos. No tuvimos
graves problemas, pero empezaba nue-
vamente a surgir la violencia. En esa
época, no conoci a nadie con escoltas

ni carro blindado. La industria y el co-
mercio crecian muy bien. Hubo cosas
muy buenas, como el Frente Nacional,
que definitivamente cambio al pais, que
nos dio doce afios de relativa paz y sin
luchas politicas. Cada presidente de la
Republica aport6 mucho.

A mi me encantaba el Frente Nacional,
modelo que lo empezamos veinte afios
atras en la SAC, cuando Luis Guiller-

mo Echeverry (liberal) fue presidente y
yo vicepresidente (conservador), porque
se alternaban la Presidencia y la Vice-
presidencia salvo que hubiera reelec-
cion. En el seno de 1a SAC habia muchas
diferencias; para empezar, decian que
los conservadores obligaban a ir a misa,
y los liberales a tomar cerveza (risas).
Habia discusiones fuertes porque los
jefes liberales y conservadores eran te-
naces; pero todo se daba en el marco del
respeto y sin dejar nunca de lado lo que
nos importaba: trabajar para mejorar en
muchos frentes el sector agropecuario.

P.: Algunas de las discusiones que

ha abanderado la SAC de hoy tienen
que ver con la propiedad de la tierra.
¢También se discutia sobre eso en esa
época?

R.: Igual que ahora. En esa época, gran
parte de las tierras no tenian titulo legi-
timo, como ahora. Algunas pocas, como
en el Cauca, Mompox (Bolivar) y otras
tres partes del pais tenian titulos todavia
del rey de Espaiia. Otras, en los Llanos,
nunca tuvieron titulo, sino que figura-
ban como bien de la Nacion. Entonces,
esos titulos son los que han ido forjando
lo que es la propiedad privada del pafs;
pero hay mucha propiedad privada que
fue “expropiada” por los mafiosos y por
la guerrilla, y ahora viene el problema
de la restitucion. ¢Pero, qué hace usted,
por ejemplo, si en 1920 le quitaron su
tierra, se vino para Bogot4 y hoy quiere
regresar? ¢A quién se la reclama? Yo

no tengo solucién, pero sé que muchos
abogados se estan enriqueciendo, am-
parando esos pleitos. En todo caso, la
discusion sigue siendo la misma porque
se trata de un asunto de la mayor rele-
vancia para el sector rural.

P.: (Ademas de las discusiones sobre
la propiedad de la tierra, qué otros
problemas tenia la Colombia rural de
su época?

R.: Creo que malos precios de expor-
tacion y malas practicas de cultivo,

asi como la falta de dinero para hacer
proyectos de largo alcance. Nos faltaba
también entender cudl era la vocacion
agricola de cada region, para no sem-
brar en tierras no aptas para determina-
dos cultivos. También estaba el proble-
ma del transporte.

P.: (Cémo ve a la SAC de hoy dia?

R.: Hoy, la SAC sigue siendo la ctipula
de todos los gremios agropecuarios,
pero es muy diferente a lo que era, por-
que hoy tiene muchisimo poder politico
y economico, La SAC deber ser lider
para evitar mas migraciones del campo
ala ciudad, buscando que se lo dote de
hospitales, extensionistas agricolas, etc.
Yo les auguro lo mejor a ustedes, y siem-
pre sentiré que la SAC es mi casa.

P.: ¢Le daria algun consejo al presiden-
te de la SAC o a su Junta Directiva?

R.: Que sigan como van. Es muy agra-
dable abrir el periddico y ver que las
cosas que afiorabamos nosotros ahora
estan dando los frutos que buscéba-
mos. La SAC tiene suficiente musculo,
tiene suficiente credibilidad y tiene un
magnifico presidente y una Junta para
proponer las cosas que se necesitan. Lo
interesante es que no se pierda el hilo de
lo que han hecho. Es demasiado grande
lo que ustedes pueden hacer por el pais,
y me siento muy satisfecho de ver cdémo
han aprovechado la semilla que noso-
tros plantamos. AR

ENTREVISTA DE MARIA ISABEL DIAZ.
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La iniciativa buscaba ayudarle al gobierno, necesitado de
circulante, a sortear los efectos de la Guerra de los Mil Dias.
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LA SAC,
AUTORIZADA
PARA CREAR UN

n mayo de 1906, el gobierno de

Rafael Reyes le concedi6 a la

SAC el privilegio de fundar un
banco, en respuesta a la solicitud for-
mulada por la institucion, preocupada
por la grave situacién econémica que
vivia el pais, en buena medida derivada
de la devastadora Guerra de los Mil
Dias (1899-1902). La noticia apareci6
en la Revista Nacional de Agri-
cultura, correspondiente a junio del
citado afo.

Con esta entidad —que se llamara Banco
de Crédito Territorial—, se buscaba au-
mentar el medio circulante, “sin duda
la necesidad mas urgente, inaplazable
pudiéramos decir, entre todas las que
nos asedian, hoy por hoy, en nuestra
vida nacional”. Las palabras son de

Francisco Ospina Alvarez, presidente de

la SAC, en memorial enviado al minis-
tro de Hacienda de ese entonces.

“La crisis economica que atravesamos
nos afecta a todos por igual. Las in-
dustrias se estan muriendo por falta

de moneda con que pagar al operario,
y lejos de aumentar nuestra riqueza,
vemos perderse la ya creada por el
esfuerzo de muchas generaciones. Ayu-
demos al gobierno a salvar al pais y a
salvarnos a nosotros mismos”, se lee en
la nota editorial de esa misma edicion.

En otro aparte del mencionado memo-
rial, Ospina Alvarez manifiesta: “Sabe
el Sr. Ministro que la fundacion de esos
bancos (de crédito territorial) no signi-
fica novedad alguna en el mecanismo

Algunas de las bases de creacion
del Banco de Crédito Territorial

« El Banco abrira una suscrip-
cion de acciones hasta por

la suma de diez millones de
pesos en oro, que se cubriran
con fincas raices ubicadas en

la jurisdiccion del Banco. Estas
fincas sélo serdn aceptadas por
la mitad de su valor real.

- Suscritas las acciones con
todas las formalidades del
caso, el Gobierno, de acuerdo
con el Banco Central, autoriza-
rd una emision de billetes, en
cantidad igual al valor de las
acciones suscritas.

« El Banco cobrara en sus prés-
tamos el 10 por100 anual y los
hara a largo plazos. Estos seran
determinados en cada caso por el
Gerente 6 por la Junta Directiva.

- Las utilidades del Banco, deduci-
dos sus gastos y el tanto por cien-
to que corresponde al Central,
seran destinadas integramente a la
amortizacion de su propio billete.

« El Banco tendra la facultad de
fundar sucursales, bajo su in-
mediata responsabilidad, en los
Departamentos, de acuerdo con la

permanentes del pais y en provecho

) Rafael Reyes, presidente de Colombia
entre 1904 y 1909

economico Y financiero de los paises ci-
vilizados (...) Colombia es la tinica na-
cion americana en donde la propiedad
raiz permanece fuera del movimiento
comercial, a expensas de los intereses

exclusivo de la especulacion y la usura,
en forma individual 6 colectiva”. <%

rigueza territorial de cada uno
de éstos y con sus necesidades.

« El Gobierno hara la designa-
cién del Gerente, de confor-
midad con una terna que le
presente el Consejo Consultivo
de la Sociedad fundadora del
Banco.

« El Banco comenzara sus ope-
raciones desde que tenga en
caja los billetes.

;Qué pasd con esta idea? Lo
averiguaremos.
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JUAN DE DIOS
CARRASQUILLA.

En el Acta de Fundacién de

la SAC aparece como uno de
los ocho vicepresidentes que
fueron nombrados ese 15 de
diciembre de 1871. Nacido en
Bogota (1833), estudié medici-
nay agronomia. Fue un gran
aportante a la modernizacion de
la agricultura, especialmente en
la sabana de Bogotd, donde pro-
movié el empleo de arados per-
feccionados y otros equipos, el
drenaje de terrenos, la seleccion
de semillas, los cultivos intensivos
y la rotacién de los mismos, asi
como el mejoramiento de razas
bovinas por cruzamiento y selec-
cién. Termind siendo periodista,
colaborando en El Agricultor,

el érgano divulgativo de la SAC.
WIKIPEDIA.

Dos

residentes

DE LA SAC, EN LA

6o

GUERRA DE LOS
MIL DiAS (II)

En la larga lista de presidentes de la
SAC —cerca de setenta-, no es raro hallar
curiosidades y cosas para resaltar. En esta
edicion nos referimos a seis de ellos.

ANTONIO
SAMPER URIBE.

Fue presidente de la SAC en
1920. Nacié en Guaduas, Cun-
dinamarca. En la Guerra de los
Mil Dias, el general Aristobulo
Ibafiez le concedid el grado de
general por su desemperfio en
los combates de Fusagasuga,
Sibaté y Tibacuy, localidades
cundinamarquesas. Después,
el presidente, José Manuel
Marroquin ordena encarcelarlo
en el Pandptico de Bogots,
donde desde 1948 funciona

el Museo Nacional. Murié en
Bogota en 1930.

JOSE DOMINGO
DAVILA PUMAREJO.

Destacado industrial, nacido en
Santa Marta (1869). Presidi6 la
SAC en1923y entre 1931y 1932.
Fue el fundador de la primera
zona bananera del paisy el Ban-
co Hipotecario de Colombia. Ins-
tald el servicio de energia eléc-
trica en Bogota. Fue importador
de electrodomeésticos (estufas,
planchas y tostadoras). Se cuenta
que en el Teatro Coldn hizo una
demostracion sobre el funcio-
namiento de la estufa eléctrica,
con el fin de probar que una
empleada del servicio doméstico
podia usarla sin correr el riesgo
de electrocutarse. WIKIPEDIA

GENERAL FEDERICO
TOVAR IBANEZ.

Bogotano, nacido (1855)

en casa de sus padres (la
Hacienda Santa Barbara, hoy
Centro Comercial Santa Bar-
bara). Presidente de la SAC en
1925. Participd en la Guerra de
los Mil dias. Con su herma-

no Mariano, fue uno de los
primeros cultivadores de café
en Cundinamarca, concreta-
mente en Viotd, donde fundd
la Hacienda Java. También fue
vicepresidente de la SAC en
1920-1921. HISTORIAS DE NUES-
TRA CASA. No. 25.

LAUREANO
GARCIA ORTIZ

Este empresario del campo,
periodista, escritor, politicoy
académico, nacido en Rionegro,
Antioquia, rigi6 los destinos de
la SAC entre 1936 y 1938. Con el
poeta José Asuncion Silva, inicid
su carrera literaria. También fue
director del Banco de la Repu-
blica de Colombia, ministro de
Relaciones Exteriores (1920-192),
embajador en Buenos Aires, Rio
de Janeiro y Santiago de Chile,

y miembro de nimero de las
academias colombianas de la
Lengua e Historia. WIKIPEDIA

JENARO RICO.

Presidente de la SAC en 1954,
este médico bogotano fue el ar-
tifice la creacién del Hipédromo
de Techo, en inmediaciones del
Aeropuerto de Techo, esto es, en
terrenos que hoy ocupa Ciudad
Kennedy. Su inauguracién ocu-
rrié ese mismo afo. WIKIPEDIA.
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POCAS LAS QUE - ar o

siguen vivas

Varias universidades y colegios, un restaurante, una fabrica de guitarras, un
molino de granos, un ingenio azucarero y un banco, son las instituciones y
empresas mas antiguas que la SAC en Colombia.

Y por supuesto, las multiples guerras
civiles que tuvieron lugar en la segun-
da parte del siglo XIX (ver recuadro),
impedian la expansion sostenida y la
modernizacion del sector agropecua-
rio colombiano que por ese entonces
era café, cereales, hortalizas, afiil, cana
de azdcar, tabaco y ganaderia.

Ciento cincuenta afos atras esto era
los Estados Unidos de Colombia,
sistema federalista, que en 1863
habia remplazado a la Confederacion
Granadina (constituida por Colom-
bia y Panama). Pero obviamente
esto no fue por las buenas, sino que
medio otra guerra civil, que empezo
en 1860 y termind en 1862 con el
derrocamiento del gobierno conser-
vador de Mariano Ospina Rodriguez
por parte los insurrectos, al frente

) Convento de Nuestra Sefiora del Rosario, en Bogota, Colombia (1550-1938). de quienes estaba el general Tomas
Primera Sede de la Universidad Santo Tomas. Cipriano de Mosquera, en cuyo go-
bierno se expide la Constitucion de
s muy corta la lista de institu- Rionegro.
E ciones y empresas colombia-
nas que fueron fundadas con ' q Situados en Estados Unidos de Colom-
anterioridad a la creacion de la SAC La,' un1v?rs1dad bia —que se extendi6 de 1863 a 1886,
(diciembre de 1871) y que han logrado mas antigua de cuando nace la Reptiblica de Colombia
sobrevivir hasta el dia de hoy. Es que Colombia, la y se expide la famosa Constitucion del
eran tilempos es;l)ecialmente}ilenos de Santo Tomas, 86—, tenemos que ya existian varias
convulsiones politicas que ahuyenta- instituciones que aun atin siguen con
ban la inversion, nacional y foranea, fue ’fundada eI,l vida, casi tode?s de caracter educativo.
negéandole al pais la posibilidad de un Santafé de Bogota Veamos:
desarrollo econdémico consistente, con en 1550.
todo lo que esto significa de negativo La universidad mas antigua de Colom-
para el resto de actividades que mueven bia, la Santo Tomas, fue fundada en

una sociedad. I Santafé de Bogota en 1550). Le siguie-
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ron la Javeriana (Santafé de Bogota,
1604), del Rosario (Santafé de Bogota,
1653), de Antioquia (Medellin, 1803),
del Cauca (Popayan, 1827) y Nacional
(Bogota, 1863). Igualmente, aparece
la Escuela Normal Superior Medellin,
fundada en 1851.

Por su parte el San Bartolomé, que
abri6 sus salones de clase en Santafé de
Bogota en 1604, es el colegio con mas
afos encima. Después se crearon el Co-
legio La Ensenanza (Santafé de Bogota,

Pasaria algo
mas de medio
siglo antes que
apareciera la
Federacion
Nacional de
Cafeteros, en
1927.

1786), el Colegio Boyaca (Tunja, 1822),
el Colegio Santa Librada (Cali, 1826), el
Colegio Americano (Santafé de Bogota,
1869) y el Colegio La Esperanza (Carta-
gena, 1870).

Ahora bien, en cuanto a instituciones
no educativas se refiere, tenemos al
Hospital San Juan de Dios, de Bogot4,
cuya fundacion data de 1723.

Tiempo después, y solo seis afios luego
de la declaracion de la Independencia,

Un contexto de guerras civiles

inte afos antes de la
fundacién de la SAC,
para no remontarnos

mas atras, el pais ya habia vivido

cuatro guerras civiles. La de 1857,

cuando gobernaba José Hilario
Lopez, que enfrentd a liberales
y conservadores porque estos
ultimos no estaban de acuerdo
con la abolicién de la esclavitud
ni con la expulsion de los jesui-
tas. Después vino la guerra civil
de 1854, cuando los artesanos
apoyaron al general José Maria
Melo en su intento fallido de
darle un golpe de Estado al go-
bierno de José Maria Obando.
En 1860 comienza otra confron-
tacion civil (que se prolongaria

hasta 1862), cuando los liberales,

encabezados por el general To-
mas Cipriano de Mosqguera, se
levantan contra el gobierno del
conservador Mariano Ospina Ro-
driguez, al que derrocan. Ya en
el poder, Mosquera impulsa una
nueva Constitucion, la de 1863

o Constitucién de Rionegro, por
medio de la cual se crean los
Estados Unidos de Colombia.

Lo que vino después no fue me-
jor. Solo cinco afios después de
creada la SAC, tuvo lugar una
nueva guerra civil, la de 1876-
1877, cuando los conservadores,
ofendidos por la instauraciéon de
la educacion laica y otras medi-
das contra la Iglesia Catdlica, se
sublevaron contra el gobierno

Banqguete en tiempos de Guerra. Henry Duperly. 1900

Foto: Jaime de Narvéez, Bogota.

de Aquileo Parra. Después vino
la guerra civil de 1884-1885, que
enfrentod a liberales radicales y
el gobierno centralista de Rafael
Nunfez, que sale triunfante y
termina proclamando la Consti-
tucion de 1886, con la cual nace
la Republica de Colombia. Una
década mas tarde (1895), sobre-
viene otra guerra civil, que se
desata a raiz de un fallido inten-
to por derrocar a Rafael Nunez,
al frente del cual estuvo Miguel
Antonio Caro.

Luego, en la transicion del siglo
XIX al XX, ocurre la Guerra de los
Mil Dias (que en realidad duro
unos 1130, puesto que comenzd
el 17 de octubre de 1899 y termi-
no el 21 de noviembre de 1902).

El conflicto comienza cuando
los liberales se alzan contra el
gobierno conservador de Ma-
nuel Antonio Sanclemente,
cuyo vicepresidente era José
Manuel Marroquin. Aunque

los enfrentamientos se llevan a
cabo en distintas partes de la
joven Republica de Colombia,
es en Santander donde ocurren
los hechos mas cruentos (las
batallas de Peralonso y Palone-
gro). Triunfan los conservadores,
la pobre economia queda peor,
una importante parte de la in-
fraestructura resulta destruida,
los muertos suman entre 80
mil y 100 mil, y el pais pierde a
Panama.
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a Otra institucion contemporanea de la SAC es la Academia Colombiana de la
Lengua, la mas antigua de América, fundada en 1871.

dofia Josefa Caicedo crea en Santafé de
Bogota (1816) el restaurante La Puerta
Falsa, localizado junto a la Casa del
Florero (donde comenzaron los hechos
del 20 de julio de 1810), a menos de

10 metros de la Catedral Primada de
Colombia y a pocos pasos de la Plaza
de Bolivar.

En esta corta lista aparece igualmente,
la Fabrica de Guitarras Ensuefio, que
se encuentra en Marinilla, Antioquia,
cuya creacion data de 1860, por Isaac
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Arbelaez, quien aprendio este oficio
de un ebanista espafiol. Un afio mas
tarde, nace en Cartagena la que es
considerada como la empresa comer-
cial més antigua del pais: Rafael del
Castillo y Cia., especializada en la mo-
lienda de trigo, maiz y otros cereales
para la elaboracion de harinas y sus
derivados. En 1864 nace en Palmira,
Valle del Cauca, la segunda empresa
agroindustrial que sigue con vida: el
Ingenio Manuelita, fundada por San-
tiago Martin Eder.
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Primer Congreso Cafetero, Medellin, junio de 1927. Foto: Federacion

Nacional de Cafeteros.
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Exactamente onces meses antes de
ser fundada la SAC, abre sus puertas
(noviembre 15 de 1870), la primera
entidad financiera del pais, con un
capital de $500 mil: el Banco de Bo-
gotd, al cual se le concedio la facultad
de emitir billetes.

Otra institucién contemporanea de la
SAC es la Academia Colombiana de la
Lengua, la mas antigua de América,
fundada en 1871 por reconocidos fil6-
logos y escritores, como Rufino José
Cuervo y Miguel Antonio Caro.

Después de la SAC

Mencionemos ahora las que se con-
sideran las instituciones y empresas
mas antiguas del pais fundadas en
la siguiente década a la creacion de
la SAC:

Sociedad de Medicina y Ciencias
Naturales de Bogota (después, Aca-
demia Nacional de Medicina, 1873),
Colseguros, hoy Allianz (Bogota,
1874), JGB (Cali, 1875), Camara de
Comercio de Bogota, 1878), y Corona,
que nace como Compaiia Loceria de
la Ceramica Nacional (Caldas, Antio-
quia, 1881).

Otros gremios
e instituciones

Pasaria algo méas de medio siglo para
que en Colombia apareciera otra
organizacién gremial: la Federacion
Nacional de Cafeteros, en 1927. Des-
pués nacen la Confederacion de Tra-
bajadores de Colombia, CTC (1935),
la Asociacion Bancaria y de Entidades
Financieras de Colombia, Asoban-
caria (1936), la Asociacién Nacional
de Industriales (hoy, Asociacion
Nacional de Empresarios de Colom-
bia, 1944), la Federacion Nacional

de Comerciantes, Fenalco (1945), la
Asociacion Colombiana de Agencias
de Viajes y Turismo, Anato (1949) y la
Asociacion Colombiana de Pequefios
Industriales (1952). 4%



Yara Colombia pone a disposicion de los
agricultores del pais un servicio de diagnoéstico
y monitoreo de cultivos.

roductores de papa, arroz, maiz,
’café y aguacate, entre otros

renglones agricolas, pueden

acceder al Servicio de Diagnos-
tico y Monitoreo de Cultivos, lanzado
recientemente por Yara, lider mundial
en produccion y comercializacion de
soluciones para la nutricion de cultivos.
Se trata de una contribucién a la tecni-
ficacion del campo y al mejoramiento
de los ingresos de los cultivadores, en
la cual Colombia entra a ser pionera en
América Latina.

Con dicho servicio, que consta de tres
etapas —diagnostico de fertilidad, a
través de andlisis de suelos y foliares;
recomendaciones nutricionales, y mo-
nitoreo satelital de cultivos—, se busca
brindarle al agricultor herramientas

que le permitan tener un mayor control
de los recursos y los cultivos, para que
puedan tomar las mejores decisiones de
manera sostenible. Esto, en momentos
en que la agricultura enfrenta varios
desafios, entre ellos, el uso eficiente de
los recursos como el agua y el suelo, y la
reduccion de la huella de carbono para
proteger el planeta.

Si bien el objetivo principal de este
servicio es entregarle al agricultor una
herramienta integral con la cual podra
gestionar sus cultivos en campo, Yara
mantendra disponible un acompafia-
miento del equipo de agronomia digital
para atender las inquietudes de los
agricultores respecto a la plataforma
digital. De esta manera, el Sistema de
Diagnostico y Monitoreo de Cultivos es

recomendable para cualquier productor,
sin importar su tamafio ni su ubicacion.

La apuesta de Yara para este primer afio
es atender a unos 9 mil agricultores (sin
distingo de tamafio ni localizacion geo-
grafica), los cuales representan cerca de
45 mil hectéreas de papa, arroz, maiz,
café, aguacate, palma de aceite, banano,
frutales, pastos y citricos.

Segun Miguel Amado, gerente de Desa-
rrollo de Negocios de esta compaiiia en
Colombia, para beneficiarse del Servicio
de Diagnostico y Monitoreo de Cultivos,
el agricultor debe dirigirse al distribui-
dor de confianza donde regularmente
compra los insumos agricolas. “El ser-
vicio tiene un costo que puede oscilar
entre US$30 y US$40, que se paga una
vez al afio y le da acceso al cultivador
a un diagnéstico de fertilidad (a través
del andlisis de suelos y foliares), a un
plan nutricional con recomendaciones
de acuerdo con la etapa de desarrollo
del cultivo y a sus necesidades especifi-
cas, y acceso por doce meses al monito-
reo satelital de cultivos’.

La primera etapa del mencionado ser-
vicio, que se centra en el analisis de los
suelos o del sistema foliar, comienza
con la toma de las muestras, sigue con
el envio al laboratorio especializado y
termina con la interpretacion de los
resultados. La segunda, tiene que ver
con las recomendaciones nutricionales,

Miguel Amado, gerente de
Desarrollo de Negocios, Yara
Colombia.
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que complementan el andlisis de suelo, a través del plan de FI N A G RO
fertilizacion para cada etapa de crecimiento. Y la tercera etapa

permite monitorear cultivos y crear mapas de aplicacion de
fertilizantes nitrogenados a tasas variables, con precision y
eficiencia. Esta solucion digital combina una interfaz intuitiva y Financiamos TODO
facil de usar, el conocimiento agronémico de Yara, e imagenes lo que u sted re qu iera para:
de satélite, que en conjunto permiten detectar el estado y ano-

malias en el crecimiento de los cultivos, ademas de analizar y . .
estimar con precision la biomasa vegetal. @ Produccion Servicios de apoyo

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

@ Comercializacion @ Actividades agropecuarias
y rurales

Al referirse a las limitaciones que especialmente tienen los -
pequefios productores en recursos tecnolégico-digitales, @ Transformacion
Miguel Amado dijo que el desarrollo de la agricultura esté re-
lacionado con la adopcion de herramientas que les permitan
tener informacion mas precisa sobre su cultivo para lograr la N u est ras E i O 2
productividad, uso eficiente de los recursos como el agua y el . p . -
suelo, y ser rentables. “En linea con este desafio de conectivi- con tasas de interés subsidiadas
dad, en Yara ya estamos trabajando en un proyecto que les
permita a los cultivadores acceder

- LEC A Toda Maquina e

Para este a estas plataformas. Nosotros BREENG LR | fraestructura Sostenible
. ~ entendemos las necesidades de Emprendimiento
PriMer ano, — conectividad que tiene el campo, > LEC Sectores Estratégicos
Yara pretende por lo que estamos trabajando en _
atender a el proyecto Puntos Digitales Yara, = LEC Agricultura por Contrato

. en desarrollo del cual ubicaremos

unos 9 mil tres pilotos en las instalaciones de

ag ricultores, tres distribyidores en el pais, para
sin distingo que los agricultores puedan acce-

- LEC Reactivacion Econdmica

I der a internet y hacer uso de las (K, -F- 14 ) > LEC Compra de Tierras de
de tamano ni herramientas digitales que estdn L V.EY. I Uso Agropecuario
localizacion disponibles”, explico.
iy > LEC Inclusion Financiera Rural
geografica. , ,
Ademés —agreg6—, sabemos que
se estan ejecutando proyectos para = LEC NARP Comunidades
mejorar y aumentar la conectividad en las diferentes zonas Ne_g ras, Afrocolombianas,
rurales, como la llegada del servicio mévil 4-G a mas de 3 mil Raizales y Palenqueras
localidades rurales en un plazo que vence en mayo proéximo,
segtin lo anunci6 el viceministro de Conectividad y Digitaliza- » LEC Mujer Rural y Joven Rural

ci6n, Ivan Mantilla, lo que significa para nosotros una oportu-
nidad de llegar a mas agricultores.

Ala pregunta de qué tan avanzado es hoy un pequefio cul-
tivador colombiano, comparado con uno de hace diez afios,
Miguel Amado respondi6: Hemos avanzado, pero nos falta. . . -
Estamos hablando que hace diez afios el agricultor no contaba éNecesita mayor informacion?
con las herramientas que existen hoy en dia y que estdn a su &~ Agrolinea nacional

disposicion, lo que dificultaba tener informacién més precisa . )
de su cultivo para tomar decisiones acertadas. En nuestro caso, —

siempre hemos trabajado en compartir conocimiento para que _ . (©)

los agricultores aprendan mejores practicas agricolas que les ¥ finagro@finagro.com.co  WhatsApp
permitan hacer uso eficiente de los recursos como el agua y el T
suelo, a conocer sus cultivos y las diferentes etapas de desarro-
llo y asi poder proveer los nutrientes que requieren para crecer
sanos y producir alimentos de calidad. <3
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COMPROMISO DEL AGRO:

la sostenibilidad

Sin distingo de tamano, todos los productores
del campo deben ser protagonistas de este
esfuerzo global.

=== 1desarrollo sostenible en entre otras exigencias, son funda- Sobre este asunto hablamos con Luis
la agricultura aparece en el mentales. ¢Pero qué es el desarrollo Fernando Martinez, Director de Solu-
mundo como la tinica forma sostenible? La ONU lo define “como la ciones para la Agricultura para Latinoa-
e Para garantizar la seguridad satisfaccion de las necesidades de la mérica Norte de Basf:
alimentaria de la Humanidad, respon- generacién presente sin comprome-
sabilidad en la cual la proteccion am- ter la capacidad de las generaciones Revista Nacional de Agricultura:
biental, las buenas practicas agricolas futuras para satisfacer sus propias De desarrollo sostenible se viene ha-
y el adecuado uso de los recursos, necesidades”. blando mucho desde hace unos afios en
el mundo entero. ¢Pero si se observan

¥ avances importantes, especialmente
en sectores como el agropecuario y
agroindustrial, o todavia la sosteni-
bilidad es algo lejano, en términos
generales?

Luis Fernando Martinez: Yo veo
grandes avances. Pienso que la agri-
cultura en el mundo y en Colombia

ha venido ganando relevancia en lo
tecnolégico y en el entendimiento de

lo que es el desarrollo sostenible. En el
pais, veo personas mucho mas dispues-
tas a llegar a un manejo sostenible de
sus cultivos, entre otras razones, para
responder a las exigencias de los con-
sumidores —nacionales y extranjeros—,
en materias de salud y de proteccién
del medio ambiente, a partir de unas
correctas practicas agricolas. Y también
hay avances en sostenibilidad, porque
existe una oferta de tecnologia y recur-
sos para que la agricultura pueda llegar
a ese nivel.

De todas formas, atin son muchos los
desafios que tenemos por delante, en
Luis Fernando Martinez. inversiones, en aclarar qué es desa-

rrollo sostenible. Pero me siento mo-




tivado porque cada vez que, particu-
larmente, entregamos algo, recibimos
una retroalimentaciéon muy positiva
por parte de los agricultores, lo que
significa més desafios y mas tareas
para nosotros.

R.N.A.: Quién iba a creer que los con-
sumidores, especialmente a través de
las grandes superficies, iban terminar
siendo tan influyentes frente a la agri-
cultura y la industria de los alimentos,
en torno a asuntos de salud, nutricién,
proteccién de la Naturaleza y el cam-
bio climatico.

L.F.M.: De acuerdo. En cuanto a las
grandes superficies, ellas si que escu-

chan a los consumidores todos los dias.

Y aqui tenemos que entender que el
desarrollo sostenible no tiene que ver
solamente con quienes hacen parte de
la cadena productiva, sino con los go-
biernos, que deben establecer el marco
regulatorio apropiado y ofrecer herra-

Los gobiernos
tambiéen tienen
que ver con

el desarrollo
sostenible.

mientas para alcanzarlo. Esto es un
trabajo de todos.

En cuando al cambio climatico, pues
es algo que vivimos todos los dias, y en
esto los agricultores si que juegan un
papel importante. En este frente, tene-
mos muchas herramientas para que el
agricultor sea protagonista como miti-
gador de este fendmeno.

=N ovicuitura < [

R.N.A.: ¢Qué es lo que mas dificulta la
“popularizaciéon” del trabajo para al-
canzar una agricultura sostenible?

L.F.M.: Las razones culturales son una
importante explicacion. Por eso debe-
mos trabajar mucho para que el agricul-
tor, sin importar si es grande o peque-
fo, aprenda a utilizar la tecnologia. Es
asi como en Basf nos estamos esforzan-
do por llevar tecnologia a todos los ni-
veles del campo, muestra de lo cual son
los interesantes proyectos que tenemos
para Colombia y para la region.

R.N.A.: ¢En Colombia, son los grandes
empresarios los mds receptivos a tra-
bajar el concepto de agricultura sos-
tenible, o ya se observan experiencias
interesantes también entre mediados y
pequefios productores?

L.F.M.: Hay de todo, pero definiti-
vamente la gran agricultura muestra

Agricola Vecol

Linea

Fertilizantes

Tecnologia

HortiCrop® FlowerCrop®

: A CytoSoil® CytoSeed®
: Tecnologia aplicadaen _
|\ /la Bioestimulacioén yFertilizacion foliar
: mejorando la productividad

-en sus cultivos

CytoCalcio® CytoHierro®
CytoZinc® CytoBoro® CytoNPK®

CytoMagnesio® CytoPotasio®

Av. Eldorado No. 82-93 - Bogota D.C.
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cosas muy interesantes. En banano, por
ejemplo, que tiene que cumplir unos
exigentes requisitos de tipo regulatorio
en los mercados donde exporta, se estan
haciendo grandes esfuerzos en los cam-
pos ambiental, de inocuidad de la fruta
y de bienestar de sus trabajadores, entre
otros. En la caficultura y en el arroz en-
contramos otros grandes ejemplos. En
este tltimo, es interesante el trabajo de
los agricultores, sin distingo de tamafio,
en lo que se llama eficiencia de recursos,
o sea, en el mejor uso del agua, de la
magquinaria, de los fertilizantes, etc.

Aqui debo decir que este mes vamos
alanzar con Fedearroz una nueva
variedad de arroz, tolerante a unos
herbicidas especificos, que le va per-
mitir al agricultor utilizar menores
cantidades de estos insumos, y conse-
guir una mayor productividad, porque
vamos a controlar la maleza de mayor
importancia econémica en este cultivo,
el arroz rojo, con lo cual también se
favoreceran los molinos. Se trata de la
Fedearroz Iris CL.

R.N.A.: {Como esta Colombia en ma-
teria de sostenibilidad, frente a Perii o
Chile?

L.F.M.: Pienso que vamos un paso
atras. El desarrollo agricola chileno es

a Para nosotros, la sostenibilidad de la agricultura es uno de los cuatro pilares de
nuestra estrategia, dice Luis Fernando Martinez.

reconocido a escala global. Chile, uno de
los principales exportadores de frutas

y hortalizas, es ejemplo en manejo del
agua y en cumplimiento de requisitos
regulatorios, algo que deberiamos mirar
con atencion en Colombia. Pert, por su
parte, es ejemplo por su desarrollo agri-
cola en la costa, que es un desierto.

Pero hay que destacar que Colombia,
desde hace quince afios decidi6 exportar
productos agricolas distintos al café y al
banano, en un importante esfuerzo que
cuenta con nuestro acompafiamiento

Colombia esta un paso atras en materia de sostenibilidad agricola, frente a
Peru o Chile.

para que los productores sean méas
competitivos, a través de esfuerzos de
sostenibilidad.

R.N.A.: (Como es la apuesta de Basf
para que en el 2030 haya en el mundo
una reduccién de 30% las emisiones de
CO, por tonelada de producto agricola
cosechado?

L.F.M.: Para nosotros, la sostenibi-
lidad de la agricultura es uno de los
cuatro pilares de nuestra estrategia, y
es uno de los puntos centrales para la
toma de decisiones, sea en inversiones,
sea en portafolio de cultivos estratégi-
cos. ¢Qué estamos ofreciendo?

Productos para conseguir un mejor
manejo del nitrogeno, y mejorar asi

la eficiencia de los fertilizantes, como
microorganismos que se aplican en el
suelo, y que ademas reducen la emision
de gases de efecto invernadero. Herbi-
cidas, que evitan el uso del tractor para
romper el suelo, y permiten avanzar asi
en la labranza minima. Desarrollo de
nuevos hibridos de trigo y canola. Tec-
nologia digital, que lleva al agricultor

a utilizar menos la maquinaria y, por
ejemplo, menos herbicidas (sensores,
instalados en el tractor, abren los asper-
sores para fumigar solo determinadas
malezas). &
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La Revista Nacional de Agricultura
expone y analiza los temas de economia,
de desarrollo rural y de la coyuntura

de la actividad agropecuaria.

Se publica, a su vez, en la pagina web

de la SAC (www.sac.org.co), con una
permanencia de dos anos, lo que

aumenta de manera significativa el
numerode lectores que veran su publicidad.
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